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1. Общая характеристика образовательного учреждения. 

 

Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение «Детский сад 

общеразвивающего вида № 82 «Чебурашка» муниципального образования городской округ 

Симферополь Республики Крым (далее по тексту ДОУ) был сдан в эксплуатацию 17 декабря 

1973 года.  

 

Полное наименование в соответствии с уставом: Муниципальное бюджетное 

дошкольное образовательное учреждение «Детский сад общеразвивающего вида № 82 

«Чебурашка» муниципального образования городской округ Симферополь Республики Крым. 

Сокращенное наименование в соответствии суставом: МБДОУ №82 «Чебурашка» 

г.Симферополя. 

Юридический адрес:295050, г.Симферополь, улица Ростовская, дом 28а  

Фактический адрес:295050, г.Симферополь, улица Ростовская, дом 28а 

Учредитель: муниципальное образование городской округ Симферополь Республики 

Крым, полномочия учредителя осуществляет Администрация города Симферополя Республики 

Крым. 

Реквизиты лицензии на образовательную деятельность: лицензия № 0633 от 

01.08.2016года серия 82Л01 № 0000663 

ФИО заведующего: Ковалева Наталья Николаевна 

Часы приема: понедельник: 13.00 – 17.00, четверг: 9.00 – 14.00 

Заведующий хозяйством: Казачок Александра Юрьевна 

Старший воспитатель: Солак Кристина Викторовна 

Контактная информация: тел: 22-63-61,  E-mail: sadik_cheburashka@crimeaedu.ru 

Сайт дошкольного учреждения: https://simdou82.crimea-school.ru/  

 
Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение «Детский сад 

общеразвивающего вида № 82 «Чебурашка» муниципального образования городской округ 

Симферополь Республики Крым (далее МБДОУ № 82 «Чебурашка») расположено внутри 

жилого массива города, вдали от промышленных предприятий, крупных торговых мест и 

вредных производств. Здание детского сада построено по типовому проекту. Проектная 

наполняемость 140 мест. 

Цель деятельности МБДОУ № 82 «Чебурашка» - осуществление образовательной 

деятельности по реализации образовательных программ дошкольного образования, уход и 

присмотр за детьми. 

Предметом деятельности МБДОУ № 82 «Чебурашка» является формирование общей 

культуры детей дошкольного возраста, развитие физических, интеллектуальных, нравственных, 

эстетических и личностных качеств дошкольников; формирование предпосылок учебной 

деятельности, сохранение и укрепление здоровья воспитанников; оказание методической, 

психолого – педагогической, диагностической и консультативной помощи родителям 

(законным представителям) по вопросам воспитания, обучения и развития детей. 

В соответствии с типовым положением о дошкольном образовательном учреждении в 

МБДОУ № 82 «Чебурашка» обеспечивается право ребенка на качественное образование, 

учитываются возможности и потребности детей в воспитании и развитии. С этой целью в 

учреждении функционирует 6 дошкольных групп. 3 группы – 10, 5 часов; и 3 группы - 12- часов 

пребывания, которые посещают дети от 3-х до 7-ми лет. Все группы комплектуются на основе 

социального заказа, потребностей родителей воспитанников и на основе медико-

педагогического обследования.  

Преподавание в дошкольном учреждении ведется на русском языке. В группах 

осуществляется реализация образовательной программы дошкольного образования МБДОУ № 

82 «Чебурашка», а также присмотр и уход за детьми. 

https://simdou82.crimea-school.ru/


 

Списочный состав на 01.06.2024г. 

Групп 

по 

плану 

Мест 

по 

плану 

Фактическое 

количество 

детей 

Количество детей и групп 

с 3 до 4 лет с 4 до 5 лет с 5 до 6 лет с 6 до 7лет 

1 группа 2 группы 2 группы 1 группа 

6 140 173 01 группа 28 02 группа 29 

03 группа 30 

05 группа 28 

06 группа 37 

04 группа 21 

В режиме кратковременного пребывания – 0 человек. 

В режиме кратковременного пребывания – 0 человек (в группе согласно возраста). 

 

2. Структура управления МБДОУ № 82 «Чебурашка». Кадровый состав. 

Управление МБДОУ№ 82 «Чебурашка» осуществляется в соответствии с действующим 

законодательством Российской Федерации с учётом особенностей, установленных статьёй 26 

Федерального закона «Об образовании в Российской Федерации» от 29.12.2012 г. № 273-ФЗ и 

Уставом МБДОУ № 82 «Чебурашка» 

Органы управления, действующие в МБДОУ № 82 «Чебурашка» 

 

Заведующий  контролирует работу и обеспечивает эффективное 

взаимодействие структурных подразделений детского 

сада, утверждает локальные акты, отчетные документы 

детского сада, осуществляет общее руководство МБДОУ 

№ 82 «Чебурашка». 

Общее собрание работников реализует право работников участвовать в управлении 

образовательной организацией, в том числе: 

- участвовать в разработке и принятии коллективного 

договора, Правил трудового распорядка, изменений и 

дополнений к ним; 

- принимать локальные акты, которые регламентируют 

деятельность образовательной организации и связаны с 

правами и обязанностями работников; 

- разрешать конфликтные ситуации между работниками и 

администрацией образовательной организации; 

- вносить предложения по корректировке плана 

мероприятий организации, совершенствованию ее работы 

и развитию материальной базы, награждению 

сотрудников. 

Педагогический совет постоянно действующий коллегиальный орган 

управления педагогической деятельностью МБДОУ № 82 

«Чебурашка», действующий в целях развития и 

совершенствования образовательной деятельности, 

повышения профессионального мастерства 

педагогических работников, развития образовательных 

услуг, регламентации образовательных отношений, 

координации деятельности методических объединений. 

Попечительский совет создан с целью реализации права родителей (законных 

представителей) несовершеннолетних воспитанников, 

педагогических работников на участие в управлении 

МБДОУ    № 82 «Чебурашка», развитие социального 

партнёрства между всеми заинтересованными сторонами 

образовательных отношений. Рассматривает вопросы 

развития образовательной организации, финансово – 

хозяйственной деятельности, материально – технического 

обеспечения, привлечения внебюджетных средств на 



развитие дошкольной организации. 

 

Структура, порядок формирования, срок полномочий и компетенция органов управления 

ДОУ, принятия ими решений устанавливаются Уставом ДОУ в соответствии с 

законодательством Российской Федерации. Деятельность коллегиальных органов управления 

осуществляется в соответствии с Положениями: Положением об Общем собрании работников, 

Положением о Педагогическом Совете ДОУ, Положением о попечительском Совете родителей. 

Система управления в МБДОУ № 82 «Чебурашка» обеспечивает оптимальное сочетание 

традиционных и современных инновационных тенденций, что позволяет эффективно 

организовать образовательное пространство в дошкольном учреждении. 

Структура и механизм управления ДОУ определяют стабильное функционирование. 

Демократизация системы управления способствует развитию инициативы участников 

образовательного процесса (педагогов, родителей (законных представителей) детей. 

Дошкольное образовательное учреждение № 82 «Чебурашка» г. Симферополя 

укомплектовано:  воспитателями, музыкальным руководителем, инструктором по физической 

культуре, педагогом – психологом, педагогом дополнительного образования, старшим 

воспитателем. 

 
 

Должность  Общее кол-во 

Старший воспитатель 1 

Воспитатель 8 

Музыкальный руководитель 1 

Педагог-психолог  1 

Инструктор по физической 

культуре 

0 

Педагог дополнительного 

образования 

1 

 

Образовательный уровень педагогического коллектива 

 

Численный состав высшее/ 

педагогическое 

среднее специальное/ педагогическое 

12 10/10 2/2 

Структура управления МБДОУ № 82 "Чебурашка" 

Общее 
собрание 

работников 

Заведующий 
МБДОУ № 82 

Ковалева Наталья 
Николаевна 

Заведующий 
хозяйством 

Казачок Александра 
Юрьевна 

Старший 
воспитатель 

Солак Кристина 
Викторовна 

Педагогичес
кий совет 

Попечительс 
кий совет 



 

Уровень квалификации педагогического коллектива 

 

Общее кол - во высшая 1-я квалификация соответствие 

занимаемой должности 

12 2 4 1 

 

Стажевые показатели педагогического коллектива 

 

Стаж до 5 лет 5 – 10 лет 10 – 15 лет 15 – 20 лет свыше 20 лет 

Педагогов 3 4 2 0 3 

 

Возрастные показатели педагогического коллектива 

 

возраст 20-30 лет 30-55 лет свыше 55 лет 

кол-во педагогов -12 3 8 1 

 

Аттестация и курсы повышения квалификации. 

 

3. В дошкольном учреждении ведется систематическая планомерная работа по повышению 

квалификационной категории педагогов. Обеспечению возможности  повышения 

квалификации, прохождения аттестации (оказывается методическая помощь 

аттестуемым педагогам). В 2023/2024 учебном году 1 педагог подтвердил 

квалификационную категорию: первую квалификационную категорию и 1 педагог 

повысил свою квалификационную категорию с СЗД на первую квалификационную 

категорию (16,6%) 

4. Задачи дошкольного учреждения. 

Дошкольное учреждение реализует Образовательную программу МБДОУ № 82 

«Чебурашка», в основу которой положены целевые ориентиры следующих программ: 

 Федеральная образовательная программа дошкольного образования. 

 Комплексная образовательная программа дошкольного образования «Истоки». 
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 Региональная парциальная программа по гражданско-патриотическому 

воспитанию детей дошкольного возраста «Крымский веночек». 

 «Путешествуем по Крыму вместе» Знакомство дошкольников с историей родного 

края. 

 Парциальные программы: 

 Программа по развитию речи детей дошкольного возраста; 

 Концепция и программа социально-коммуникативного развития и социального 

воспитания дошкольников. ФГОС ДО; 

 Программа развития математических представлений у дошкольников. 

ФГОС ДО; 

 Программа художественного воспитания, обучения и развития детей 2-7 

лет. 

Целью образовательной программы МБДОУ № 82 «Чебурашка» является: создание 

благоприятных условий для полноценного проживания ребенком дошкольного детства, 

формирование основ базовой культуры личности, всестороннее развитие психических и 

физических качеств в соответствии с возрастными и индивидуальными особенностями, 

подготовка к жизни в современном обществе, к обучению в школе, обеспечение безопасности 

жизнедеятельности дошкольника. 

Данная цель в 2023/2024 учебном году реализовывалась через следующие задачи: 

1. Создание организационно-методических условий для разработки и внедрения 

общеобразовательной программы ДОУ в соответствии с ФОП ДО. 

2. Повышение профессиональной компетентности педагогов ДОУ по основным направлениям 

образовательной программы, разработанной на основе ФОП ДО. 

3. Продолжать работу по нравственно - патриотическому воспитанию детей дошкольного 

возраста. 

4. Систематизировать работу по выявлению, изучению, обобщению и распространению 

педагогического опыта в МДОУ на основе его научного осмысления и анализа. 

 «Чебурашка» является повышение качества предоставляемых услуг, через систему 

методических мероприятий с педагогическими кадрами: 
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Проблемный семинар          

Семинар-практикум          

Методические часы          

Консультации          

Педагогическое 

проектирование 
         

Мастер-класс           

Открытые просмотры          



Тематические  недели          

Педагогические советы АВГУСТ 
        

Инновационная 

деятельность 
 по  пла ну     

Творческая группа          

 

4.1.Вариативность образования 

Качество предоставляемых МБДОУ образовательных услуг обеспечивается 

функционированием: 

Консультативного пункта для родителей, Специалистами консультативного пункта 

(педагогом-психологом) проводятся индивидуальные и групповые консультации по 

повышению уровня грамотности в вопросах образования и расширения представлений в сфере 

педагогических и специальных знаний. 

Консультативная работа проводится в присутствии родителей (законных 

представителей), по окончании консультации выдаются устные рекомендации специалиста. 

В МБДОУ организована работа психолого - педагогического консилиума (ППк) 

образовательного учреждения. Целью ППк является обеспечение диагностико - 

коррекционного психолого - педагогического сопровождения воспитанников с особенностями в 

развитии.  

Дошкольное образовательное учреждение № 82 «Чебурашка» предоставляло 

дополнительные образовательные услуги: 

За счет бюджетных средств реализация образовательных областей ФГОС ДО  

«Физическое развитие», «Познавательное развитие», «Речевое развитие». «Социально – 

коммуникативное развитие» - кружок по дополнительной образовательной программе «Карате» 

Платные образовательные услуги: реализация образовательных областей ФГОС ДО: 

 «Художественно – эстетическое развитие», «Физическое развитие» - 

хореографический кружок «Танцевальная мозаика»; 

 «Речевое развитие», «Социально – коммуникативное» - кружок 

английского языка «Английский для малышей». 

Дополнительные образовательные услуги в 2023/2024 учебном году получали 

воспитанники средних, старших групп и подготовительных к школе групп. 

Опрос родителей воспитанников показал заинтересованность в дополнительном 

образовании и их удовлетворенность предоставляемыми услугами. 
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не полностью 
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затрудняюсь 
ответить 



Дополнительные образовательные услуги в дошкольном учреждении предоставляются 

согласно «Положению о порядке оказания платных услуг МБДОУ № 82», «Программе 

дополнительного образования». Образовательная деятельность осуществляется педагогами 

согласно «Учебного плана» через реализацию Рабочих программ педагогов дополнительного 

образования, принятых на педагогическом совете дошкольного учреждения. 

В МБДОУ № 82 «Чебурашка» ежегодно проводится мониторинг степени 

удовлетворенности родителей (законных представителей) воспитанников качеством 

предоставляемых образовательных услуг. 

В 2023/2024 учебном году в анонимном анкетировании «Качество услуг 

предоставляемых МБДОУ № 82 «Чебурашка»  

Соответствие показателей развития детей ожиданиям родителей 

Всего обработанных анкет – 125 

Соответствие показателей развития детей ожиданиям 

родителей 

Количество по ДОУ  

человек % 

доля родителей, удовлетворенных успехами своего ребенка в 

дошкольном учреждении 

119 95,2 % 

доля родителей, не вполне удовлетворенных успехами своего 

ребенка в дошкольном учреждении 

6 4,8 % 

доля родителей, не удовлетворенных успехами своего ребенка 

в дошкольном учреждении 

0  0% 

Соответствие уровня оказания образовательных услуг ожиданиям родителей  

Всего обработано анкет – 125 

Соответствие уровня оказания образовательных услуг 

ожиданиям родителей  

Количество по ДОУ 

человек % 

доля родителей, полагающих уровень образовательных  услуг 

высоким 

112 89,6 % 

доля родителей, полагающих уровень образовательных  услуг 

средним 

13 10,4% 

доля родителей, полагающих уровень образовательных  услуг 

низким 

0  0 % 

 

Из вышеприведенных таблиц можно сделать вывод, что более 90% родителей (законных 

представителей) воспитанников удовлетворены уровнем предоставляемых образовательных 

услуг. 

4.2.Сетевое взаимодействие. 

Реализации образовательной программы ДО ДОУ способствует сетевое взаимодействие 

с различными учреждениями и организациями города Симферополя. МБДОУ № 82 

«Чебурашка» в 2023/2024 учебном году сотрудничало с: 

 Крымский академический театр кукол  

 МБОУ «СОШ № 18 им. И.И. Богатыря 

 ГБОУВО РК КИПУ имени Февзи Якубова 

 Информационно – методический центр города Симферополя 

 ГАУК РК «Крымская государственная филармония» 

 МБДОУ № 44 «Грибочек» г. Симферополь, МБДОУ № 102 «Рябинушка» г. 

Симферополь. 

 МБУК ЦБС для взрослых МОГО Симферополь Библиотека-филиал №7 им. Т.Г. 

Шевченко. 

 Федерация Кёкусин-кан карате-до Республики Крым 



 

 

 



4.3.Результаты освоения ОП МБДОУ № 82 «Чебурашка» 

Реализация ОП дошкольного образовательного учреждения обеспечивает выполнение 

ФГОС ДО. Результаты освоения воспитанниками ОП МБДОУ № 82 «Чебурашка» на 

достаточном уровне в процентном соотношении представлены диаграммами: 

Младшая группа (01) «Фантазеры», воспитатель Стародубцева В.В. 

 

Средняя группа (02) «Почемучки», воспитатели: Ефанова Г.В., Кухта А.В. 

 

Средняя группа (03) «Солнышко», воспитатели: Галиченкова А.А., Солодилова Н. Г. 
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достаточный 
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 Старшая группа (05) «Подсолнушки», Воспитатели: Гончаренко А.А. 

 

Старшая группа (06) «Пчелка», воспитатель Саенко О.В. 

 

Старшая группа(04) «Непоседы», воспитатель Кесаева И.В.  
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Из представленных диаграмм можно сделать вывод, что ОП МБДОУ № 82 «Чебурашка» 

воспитанниками дошкольного учреждения освоена на достаточном уровне. Такой результат 

возможен благодаря слаженной, систематической комплексной работе всех педагогов 

дошкольного учреждения, тесному взаимодействию воспитателей и специалистов ДОУ. 

Реализации ориентиров художественно – эстетического развития детей способствует 

тесная взаимосвязь в работе воспитателей с музыкальным руководителем Лесик А.П. 

Созданная в дошкольном учреждении развивающая, здоровьесберегающая среда, 

позволила успешно осуществлять  оздоровительную  работу с детьми, совершенствовать их 

двигательную активность, эффективно проводить физкультурную и профилактическую работу 

с учетом личностно-ориентированного подхода к каждому ребенку воспитателями групп. 

Психологическое сопровождение воспитанников в дошкольном учреждении 

осуществляется педагогом – психологом Бабиной А.А. совместно с воспитателями возрастных 

групп. Обеспечение легкой адаптации к детскому саду, психологическое коррекционно – 

развивающее сопровождение, диагностика особенностей развития познавательной и 

эмоционально – волевой сферы, готовности к обучению в школе – все это осуществляется 

педагогом психологом в течение учебного года. 

Исследование готовности старших дошкольников является одним из показателей 

успешности работы дошкольного учреждения и всего педагогического коллектива.  

Диагностика готовности к школьному обучению проводится по методике Керна – 

Йирасика (Ориентационный тест школьной зрелости Я.Йирасека, являющийся модификацией 

теста А.Керна). Исследование проводится 2 раза в год (декабрь – фронтальная диагностика, май 

–фронтальная и индивидуальная). Также дважды в год исследуется интеллектуальная, волевая, 

функциональная готовность, мотивационно-личностная сфера старших дошкольников 

(используются следующие методики: «Лесенка» ( В.Г. Щур), «Исключение лишней картинки», 

«Корректурная проба» (Бурдон), «Домик» (Н.И. Гуткина) и др. 

В обследовании приняли участие воспитанники двух старших групп в возрасте от 5 до 6 

лет: группа №05 «Подсолнушки» -20 чел., группа №06 «Пчёлка» - 30 чел. Подготовительная к 

школе группа в возрасте от 6 до 7 лет: группа №04 «Непоседы» - 18 чел. Всего обследовано: 68 

детей.  

 

Обследование детей проводилось в индивидуальной и групповой форме. 

Уровень готовности Низкий уровень Средний уровень Высокий уровень 

Кол-во чел./ % 0чел./0% 55чел./81% 13 чел./19% 

 

Диаграмма результатов диагностики психологической готовности к школе  

выпускников ДОУ 2024 г 
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Уровень сформированности социально-психологической готовности к школьному 

обучению в подготовительных группах показал, что у 98% детей сформированы качества, 

благодаря которым они смогут общаться с другими детьми и учителями, умеют 

взаимодействовать со сверстниками, уступать в споре и отстаивать свою позицию, подчиняться 

интересам и правилам детской группы. 

Контроль за здоровьем воспитанников, проведение профилактических мероприятий в 

осеннее – зимний период, оздоровление в летний период, полноценное питание обеспечивается 

комплексной систематической планомерной работой медицинской сестры Ковтун Т.С. 

В 2023/2024 учебном году в МБДОУ № 82 «Чебурашка» воспитанников с ОВЗ, 

требующих специализированных условий и программ не было. В дошкольном учреждении 

оформлен «Паспорт доступности объекта социальной инфраструктуры (ОСИ) № 1», 

утвержденный начальником Департамента труда и социальной защиты населения 

администрации города Симферополя Д.А. Фератовой 20 декабря 2018г. 

Безопасное пребывание воспитанников в дошкольном учреждении обусловлено 

системой работы ДОУ: приказом заведующего назначены ответственные по ОТ, ПБ, Эл. 

Безопасности, ГО, дорожной безопасности и антитеррористической безопасности, 

систематически проводятся инструктажи, учения и тренировки с участием воспитанников и 

коллектива детского сада, три  раза в год проводятся тематические недели и дни, дошкольное 

учреждение обеспечено наглядно – агитационным материалом по соответствующим разделам, 

ведется необходимая документация, оформлены паспорта безопасности. 

 

5. Материально – техническое обеспечение деятельности дошкольного учреждения. 

Развивающая предметно – пространственная среда МБДОУ № 82 «Чебурашка» 

постоянно совершенствуется в соответствии с требованиями ФГОС ДО (содержательность, 

насыщенность, трансформируемость, полифункциональность, вариативность, доступность и 

безопасность). 

МБДОУ № 82 «Чебурашка» - это 6-ти групповое дошкольное учреждение. В 2023/2024 

учебном году функционировали: 

1 группа – младший дошкольный возраст; 

2 группы – средний дошкольный возраст; 

2 группы -  старший дошкольный возраст; 

1 группа – подготовительный к школе возраст 

В детском саду созданы условия для развития ребёнка дошкольного возраста. Каждая 

возрастная группа имеет отдельный участок, на котором размещены: теневой навес, песочницы, 

малые игровые формы и спортивное оборудование.  

В МБДОУ функционируют: 

 медицинский кабинет, 

 музыкальный зал, 

 методический кабинет,  

 кабинет педагога-психолога. 

 6 возрастных групп. 

Все помещения возрастных групп в дошкольном учреждении имеют: игровые комнаты, 

спальни, раздевалки  (приемные) и санузлы, две возрастные группы (младшая и средняя) имеют 

отдельные входы. Во всех возрастных группах созданы достаточные условия для 

осуществления воспитательно-образовательной деятельности с детьми. Обеспечены 

комфортные и безопасные условия для жизнедеятельности. Развивающая предметно- 

пространственная среда ДОУ оборудована с учетом возрастных особенностей детей, в 

соответствии с требования ФГОС ДО, обеспечивает реализацию ОП МБДОУ № 82 

«Чебурашка». Каждая возрастная группа имеет свои особенности развивающей предметно- 



пространственной среды, которые определяются интересами детей, возрастными и 

личностными особенностями детей группы, традициями группы, темой углубленного изучения 

по самообразованию воспитателей данной группы: 

Мебель подобрана в соответствии с ростом и возрастом детей. Приемные оформлены 

информационными стендами, выставкой детских работ. В музыкальном зале меняется 

оформление к различным праздничным и памятным датам.   

В 2023/2024 учебном году в дошкольном учреждении обновлена мебель в развивающей 

предметно – пространственной среде групп и игровое оборудование на уличных игровых  

площадках: 

Группа 01 младшая «Фантазеры»: 

 Кровати детские трёхъярусные; 

 Раздаточный комплекс для детского питания 

Группа 03 средняя «Почемучки» 

 Игровой комплекс – мишень «Ракета» 

Группа 05 старшая «Подсолнушки» 

 Дидактический комплекс для детских игровых пособий 

 Шахматный стол 

 Скамейка детская разновысокая «Гусеница» 

 Детские качели-балансир 

Группа 04 подготовительная «Непоседы» 

 Раздаточный комплекс для детского питания 

 Вешалки для детских полотенец 

Для обеспечения безопасности воспитанников во время пребывания в ДОУ, продолжается 

работа по замене покрытия уличных игровых площадок: 

 - резиновое покрытие уличной игровой площадки младшей группы 03 «Солнышко» 

В новом 2023/2024 учебном году планируется совершенствование мини – музеев в 

группах и холлах ДОУ, расширение выставочных экспозиций. 

 

6. Участие МБДОУ в конкурсном движении, мероприятиях города, республики. 

Педагоги и воспитанники МБДОУ №82 «Чебурашка» в 2022/2023 учебном году 

принимали участие в методических мероприятиях: 

 Благотворительная акция «Белый цветок »  

 Муниципальный профессиональный конкурс «Секреты Мастерства» специалистов 

социально-психолого-педагогического сопровождения образовательной деятельности» 

(призёр 2 место) 

 Муниципальный конкурс «Педагогический дебют» (призёр 1 место) 

 Муниципальный конкурс творческих работ по проблемам противодействия терроризму 

и экстремизму «Антитеррор: голос юных, выбор молодых» (призёры 1,2,3 места) 

 Муниципальный этап Всероссийского (международного) фестиваля «Праздник Эколят – 

молодых защитников природы» в 2023 году. (Призёр 1место) 

 Муниципальный этап Всероссийского конкурса рисунков «Эколята – за раздельный сбор 

отходов и повторное использование материалов» в 2023 году (Призёры 1,2,3 места) 

 Муниципальный этап Всероссийского конкурса рисунков «Мир природы» (Призёры 

1,2,3 места) 

 Муниципальный этап Республиканского конкурса детского творческого конкурса 

рисунка на тему: «Семейные аттракционы» (Призёры 1,3 места) 

 Муниципальный этап конкурса природоведческих исследовательских проектов 

учащихся младшего школьного возраста «Первооткрыватель» (Призёры 1 места) 



 Муниципальный этап патриотического конкурса детского творчества «Ради жизни на 

Земле!...» (Призёры 1,2 места) 

 Муниципальный конкурс детских рисунков «Вместе дружная семья» (Призёры 1,2 

места) 

 Муниципальный конкурс «В стране безопасных дорог»  (Призёр 2 место) 

 Муниципальный этап республиканского конкурса педагогического мастерства 

«Мастерская добра»  (участник) 

 Участие педагогов ДОУ в тематических выставках в ИМЦ: 
 «Герои на страницах произведений Ивана Андреевича Крылова» (воспитатель -  Саенко О.В.,) 

  Тематическая выставка к 10-летию  Крымской весны «Мой любимый уголок Крыма» 

(воспитатель -  Стародубцева В.В.) 

 Тематическая выставка «Новогоднее чудо» (Кесаева И.В.) 
 Участие педагогических работников в муниципальных творческих группах, экспертных 

группах, член жюри:  

 Член организационного комитета, помощник в подготовке и проведении Гала-концерта 

Фестиваля детского творчества «Цветик-Семицветик» «Крым. Путь Победы» (старший 

воспитатель Солак К.В.) 

Участие в республиканских конкурсах 

 Республиканский конкурс природоведческих исследовательских проектов учащихся младшего 

школьного возраста «Первооткрыватель»  (участник (заочно) 

 Патриотический конкурс детского творчества «Ради жизни на земле!...» среди учащихся 

образовательных организаций Республики Крым в 2024 году (Призёр 2 место) 

 Городская спартакиада «Первые шаги» 1 этап (призер 3 место) 

 

Участие в федеральных и  международных конкурсах 

 международный конкурс «Политоринг дошкольникам». 

 международный конкурс «Человек и природа»  

 Всероссийская игра «Смартик» 

 Всероссийский смотр – конкурс «Детский сад года» (победитель) 

Участие руководителя в контрольно-аналитической деятельности 

 член аттестационной комиссии Департамента образования администрации города 

Симферополя по проведению аттестации кандидатов на должность руководителя и 

руководителя муниципальной образовательной организации.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Участие МБДОУ № 82 «Чебурашка» в благотворительности 

 

Благотворительная акция «Белый цветок» 

 
 

Благотворительные акции «Посылка для бойцов СВО» 

 
 

Благотворительная акция для участников СВО «Фронтовой шоколад» 

 
 



Благотворительная акция "Принеси памперсы- помоги детям!" 

 

 
 

7. Наши достижения в 2023/2024 учебном году 

 

 Министерство просвещения России Почетное звание «Почетный работник сферы 

образования Российской Федерации» (воспитатель Саенко О.В.) 

 Диплом 2 степени призер муниципального профессионального конкурса  «Секреты 

мастерства» (педагог – психолог Бабина А.А.) 

 Грамота Кухта А.В., воспитатель МБДОУ№82 «Чебурашка» - 1 место в номинации 

«Воспитатель детского сада» в  муниципальном конкурсе молодых педагогов 

«Педагогический дебют 2024»  

 Грамота МКУ Управление образования администрации города Симферополя Республики 

Крым за большой вклад в дело воспитания и образования дошкольников и в связи с 

празднованием Дня дошкольного работника (воспитатели и помощники воспитателей) 

 Грамота МКУ Управление образования администрации города Симферополя Республики 

Крым за большой вклад в дело воспитания и образования дошкольников и в связи с 50-

летним юбилеем МБДОУ№82 «Чебурашка» г. Симферополя (старший воспитатель Солак 

К.В.) 

 Почетная грамота Главы муниципального образования городской округ Симферополь 

Республики Крым- председателя Симферопольского городского совета В. Агеева за 

многолетний добросовестный труд, личный вклад в обучение и воспитание подрастающего 

поколения и в связи с 50-летием со дня основания МБДОУ№82 «Чебурашка»г. 

Симферополя 

 Почетная грамота Министра образования, науки и молодёжи Республики Крым за 

добросовестный и плодотворный труд, личный вклад в развитие системы образования 

Республики Крым и в связи с 50-летием МБДОУ№82 «Чебурашка» г. Симферополя 

(воспитатель  Стародубцева В.В.) 



 Почетная грамота Министра образования, науки и молодёжи Республики Крым за 

добросовестный и плодотворный труд, личный вклад в развитие системы образования 

Республики Крым и в связи с 50-летием МБДОУ№82 «Чебурашка» г. Симферополя 

(воспитатель  Кесаева И.В.) 

 Почетная грамота Министра образования, науки и молодёжи Республики Крым за 

добросовестный и плодотворный труд, личный вклад в развитие системы образования 

Республики Крым и в связи с 50-летием МБДОУ№82 «Чебурашка» г. Симферополя 

(воспитатель  Саенко О.В.) 

 Благодарность МБУ ДПО «Информационно – методический центр» г. Симферополя за 

презентацию композиции в рамках фестиваля педагогических идей «Герои на страницах 

произведений Ивана Андреевича Крылова» (воспитатель Саенко О.В.) 

 Благодарность МКУ Департамент образования администрации города Симферополя 

Республики Крым члену организационного комитета, за оказанную помощь  в подготовке и 

проведении Гала-концерта Фестиваля детского творчества «Цветик-Семицветик» «Крым. Путь 

Победы» (старший воспитатель Солак К.В.).) 

 Благодарность Крымской республиканской общественной организации содействия 

формированию активной гражданской позиции и поддержки армии «Матери Крыма – 

Солдатам Отечества» за организацию сбора и передачи помощи для бойцов, активную 

гражданскую позицию. (Заведующему МБДОУ №82 Ковалёвой Н. Н.) 

 Благодарность центра социальных коммуникаций Республики Крым за активное участие в 

создании контента для государственных пабликов дошкольных образовательных 

учреждений Республики Крым, а также за творческий подход к делу, отзывчивость и 

оригинальность (МБДОУ№82 «Чебурашка» г. Симферополь) 

 Благодарственное письмо за добросовестный труд, высокий профессионализм, личный 

вклад в воспитание и обучение подрастающего поколения и в связи с 50 – летием со дня 

основания образовательного учреждения (музыкальный руководитель Лесик А.П.) 

 Благодарственное письмо за добросовестный труд, высокий профессионализм и в связи с 

празднованием Дня воспитателя и всех дошкольных работников (воспитатель Кесаева И.В.) 

 Благодарственное письмо коллективу Муниципального бюджетного образовательного 

дошкольного учреждения «Детский сад общеразвивающего вида №82 «Чебурашка» 

муниципального образования городской округ Симферополь Республики Крым за 

добросовестный труд, высокий профессионализм, значительный вклад в воспитание и 

обучение подрастающего поколения и в связи с 50 – летием со дня основания 

образовательного учреждения 

 Диплом призера III  степени фестиваля детского творчества «Цветик-Семицветик» 

«Крым.Путь Победы!» в номинации «Алушта» (коллектив МБДОУ№82 «Чебурашка») 



 Диплом лауреата  II степени Всероссийского хореографического фестиваля – конкурса 

«Кубок мечты» (коллектив МБДОУ№82 «Чебурашка») 

 Диплом лауреата  II степени Всероссийского хореографического фестиваля – конкурса 

«Трансформация» (коллектив МБДОУ№82 «Чебурашка») 

В ДОУ созданы благоприятные условия для всестороннего развития личности 

воспитанников с учетом ФГОС ДО. Педагогический процесс обеспечен разнообразным 

наглядным и дидактическим материалом, методическими пособиями и разработками. 

Развивающая предметно – пространственная  среда соответствует современным требованиям, 

находится в постоянном развитии, процессе совершенствования. Педагогический коллектив 

постоянно повышает свой профессиональный уровень, совершенствует мастерство. В 

дошкольном учреждении создаются условия для безопасного пребывания воспитанников в  

детском саду. 

         Перспективы развития МБДОУ № 82 «Чебурашка»: 

1. Продолжить работу над совершенствованием развивающей предметно – 

пространственной среды ДОУ согласно современным требованиям, задачам ДОУ. 

2. Повышение профессионального уровня педагогов, обеспечивающего обстановку 

доброжелательного, эффективного сотрудничества с детьми и родителями.  

3. Активизация участия педагогов в профессиональных конкурсах городского, 

республиканского и всероссийского уровня, инновационная деятельность ДОУ. 

4.  Повышение качества предоставляемых образовательных услуг. 

 

 

 


